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Reciban un cordial saludo, en cumplimiento de lo indicado en el punto 6 de la Circular VD-
27-2022, esta Direccion les remite las calificaciones representativas obtenidas en la
evaluacion docente de la Escuela de Trabajo Social, correspondiente al | ciclo 2025.

Docente sigla Grupo Nota : Respuestas Resgu.estas Porc::taje

promedio | esperadas recibidas respuesta
Alfaro Moscoso Maria Monserrat TS2028 8,82 18 10 55,6
Amaya Rodriguez Geanina TS0108 9,83 15 8 53,3
Boza Oviedo Eugenia TS0001 9,77 27 17 63,0
Corrales Mejia Isela TS2025 9,08 14 7 50,0
Fallas Jiménez Yessenia TS2016 9,01 21 11 52,4
Golen Zuiiga Backtori TS3019 8,85 20 13 65,0
Hernandez Rojas Grace TS2023 6,26 14 11 78,6
Hernandez Rojas Grace Emilia TS5107 9,44 27 23 85,2
Marin Gonzalez Carmen TS2023 8,46 16 9 56,3
Meléndez Chanto Maria Del Pilar TS2023 8,67 13 7 53,8
Meofio Molina Rita TS0108 9,92 15 9 60,0
Miranda Méndez Daniela TS0043 9,88 13 7 53,8
Monge Sanchez Liliana TS2025 9,64 14 7 50,0
Rojas Madrigal Carolina TS1015 9,58 30 15 50,0
Salazar Vargas Floribeth TS0001 9,77 26 18 69,2
Sanchez Alvarado Mariangel TS2016 9,53 21 11 52,4
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Asimismo, se informa que, segun la Circular CEA-7-2024, el Centro de Evaluacion
Académica solo toma en cuenta las evaluaciones docentes con una representatividad
mayor al 50%, por lo tanto, se enfatiza la importancia de realizar la evaluacion docente para

el siguiente ciclo.
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Atentamente,

Firmado
digitalmente

Mag. Carolina Maria Navarro Bulgarelli
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